Consulenza

ATTIVARE IL CAMBIAMENTO
INCONTRI PER RETE
ASSOCIATIVA ARCITOSCANA

Consulenze collettive

La ricerca La cultura organizzativa degli enti del terzo settore (A. Salvini e |. Psaroudakis, Quaderni, Cesvot n. 95)
offre strategie concrete per aiutare le organizzazioni ad affrontare e gestire i cambiamenti sociali e culturali in modo
efficace, rispettando mission e valori identitari.

Arci Toscana insieme a Cesvot ha individuato alcuni temi e argomenti da proporre alle sue affiliate, al fine di offrire
loro strumenti e informazioni per migliorare la consapevolezza e attivare percorsi di cambiamento sostenibili.

Mercoledi 7 ottobre ore 17.30 -19.30 (online)
Mercoledi 18 Novembre ore 17.30 -19.30 (online)

COMUNICAZIONE INTERNA E ESTERNA DELLENTE Bruno Lo Cicero consulente Cesvot

Contenuti principali:

e |a comunicazione interna ed esterna dei Comitati Territoriali di Arci
e |3 disseminazione nei territori della comunicazione delle reti

e |a comunicazione digitale al tempo dellAl

e Social media e piano editoriale

Gli incontri sono riservati ai presidenti (e/o loro delegati) e ai responsabili comunicazione dei Comitati
Territoriali di ARCI Toscana

G’iscrizione e gratuita e obbligatoria a questo link. ;‘é’\

Siricorda che Cesvot offre agli enti del terzo settore un servizio gratuito di consulenza e accompagnamento svolto da un team

di esperti capace di rispondere in modo personalizzato alle richieste sugli argomenti di maggiore interesse per gli ets.

Centro Servizi Volontariato Toscana www.cesvot.it
Organizzazione di volontariato (Odv)
Via Ricasoli, 9 - 50122 Firenze
Telefono: +39 05527 17 31

Numero Verde: 800 005 363 f X (< Nin)

Per informazioni:
formazione.territorio@cesvot.it
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https://www.cesvot.it/consulenza/consulenza-e-accompagnamento
https://www.cesvot.it/consulenza/consulenza-e-accompagnamento
https://www.cesvot.it/consulenza/consulenze-collettive/attivare-il-cambiamento-incontri-per-rete-associativa-arci

