
6Immaginiamo 
un linguaggio 
autentico, chiaro 
e coinvolgente. 
Comunicare non è 
solo promuoversi, 
ma condividere 
senso e motivazioni. 
Serve un linguaggio 
che parli delle 
persone
e delle loro storie.

PARLARE
FUORI

7Molti giovani si 

attivano quando 

sentono di poter 

fare la differenza. 

Le associazioni 

devono intercettare 

e accogliere anche 

questo impegno 

“occasionale”, 

dimostrando che c’è 

spazio per tutti.
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DALL’AZIONE
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1
Chiediamo luoghi e 

momenti dedicati ai 

giovani nelle associazioni, 

dove incontrarsi, 

confrontarsi e costruire 

insieme. Spazi liberi da 

giudizi, inclusivi, vivi. 

Proponiamo la nascita

di consulte giovanili

per dar voce e forma

alla nostra presenza.

SPAZI PER ESSERCI

DAVVERO

10Il tempo che 
possiamo dare è 
prezioso, anche 
se poco. Servono 
modalità di 
partecipazione 
flessibili, attività 
diversificate e uno 

sguardo aperto 
capace di valorizzare 

ogni contributo.

VOLONTARIATO
FLESSIBILE
E ACCOGLIENTE

2Crediamo che le 
consulte giovanili 

debbano essere 
previste e riconosciute 

negli statuti, con ruoli 

chiari e potere reale. 

Serve autonomia nei 

percorsi e possibilità 

di eleggere i propri 

rappresentanti.

CONSULTE GIOVANI,
RICONOSCIUTE
E AUTONOME 3Vogliamo contare anche dove si decide. Le “quote verdi” negli organi direttivi non sono simboliche, ma un atto concreto per investire

sul futuro del terzo settore, riconoscendochi è già attivo.

QUOTE VERDINEI LUOGHIDECISIONALI

5Crediamo nel
confronto tra 
generazioni: valorizzare 

chi ha esperienza
e accogliere le nuove 
idee è il motore
del cambiamento. 
Serve fiducia, ascolto 
e coraggio di innovare 

insieme.

INSIEME
TRA GENERAZIONI

9Desideriamo associazioni che non abbiano paura di affrontare temi attuali come sostenibilità, diritti, inclusione, benessere. Temi checi stanno a cuoree che rendono il volontariato più vicino al mondo che viviamo.

CONNESSICON IL PRESENTE

4Formazione
non solo tecnica
ma anche umana.Il volontariato deve essere un’esperienza che arricchisce, 

sviluppa competenze e stimola la 
partecipazione 
consapevole.

8Le associazioni non 
devono chiudersi in 
sé stesse. I giovani 
vivono relazioni 
fluide, reti aperte. 
Costruiamo ponti 
tra realtà diverse, 
locali e no, per 
condividere visioni, 
valori e azioni.
 

RETI
NON ISOLE

VOLONTARIATO
CHE FA CRESCERE


